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แบบเสนอข้อมูลสำหรับการคัดเลือกและตัดสินรางวัลสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานดีเด่น มหาวิทยาลัยพะเยา
ด้านนวัตกรรมสหกิจศึกษา
ข้อมูลนิสิต
1. ชื่อ-สกุล
  
:  
นาย/นางสาว.........................................................................................
2. สาขาวิชา/คณะ     

: 
สาขาวิชา............................................................ คณะ..........................
3. สถาบันอุดมศึกษา  

:  
..............................................................................................................
4. เบอร์โทรศัพท์มือถือ

:
…...…………………………………………...……………………………………………...
5. 
อีเมล์ 

:
…………………....………………………………………..……………………......………
6. 
ชื่อโครงการ/ผลงาน   
:  
..............................................................................................................
7. ชื่อสถานประกอบการ 
:  
.............................................................................................................
8. ที่อยู่สถานประกอบการ 
:
…………….………………….……………………………………………………………….
9. ระยะเวลาปฏิบัติงาน

: 
ตั้งแต่วันที่ .......... เดือน................. พ.ศ. …...... ถึง วันที่ ........ เดือน .... 
พ.ศ. …........รวมเป็นเวลา (ระบุจำนวนปี/เดือน/วัน)  ............ ปี ...............เดือน ............... วัน 
ข้อมูลของผู้นิเทศงานหรือพนักงานพี่เลี้ยงหรือที่ปรึกษาการทำงานในสถานประกอบการ
ชื่อ – สกุล ………………....................................................................................................………..………….......……………..
ตำแหน่ง ……………………………………………………………………………………………………………….…………………….……………

แผนก .....................................................................................................................................................................

ขัอมูลของอาจารย์นิเทศ


ชื่อ – สกุล ………………....................................................................................................…………………................………
ตำแหน่ง ……………………………………………………………………………………………………………….…………………………….……

สาขาวิชา/คณะ ……..............................................................................................................................................................
ข้อ 1 การจัดระบบการทำงานและการดูแลนักศึกษาในสถานประกอบการ (25 คะแนน)
โปรดอธิบายการจัดทำโครงงานหรือผลงานที่ได้รับมอบหมายได้รับความเห็นชอบและสนับสนุนเป็นพิเศษจากสถานประกอบการ ทั้งลักษณะงานและระยะเวลา มีการจัดระบบพี่เลี้ยงสอนงาน โดยแสดงให้เห็นว่าโครงงานหรือผลงานดังกล่าวเกิดจากความคิดสร้างสรรค์ของนิสิต ตามเกณฑ์การพิจารณาโครงงาน/ผลงาน ดังนี้
1.1) เป็นนวัตกรรมที่เกิดจากความคิดสร้างสรรค์ของนักศึกษา ซึ่งได้รับความเห็นชอบและการสนับสนุนจากสถานประกอบการ เช่น เป็นโครงงานที่สร้างจากความคิดสร้างสรรค์จากนิสิต
1.2) มีการจัดระบบการทำงานที่ชัดเจนและเหมาะสม เช่น ลักษณะงานมีความเหมาะสมกับระยะเวลา
1.3) มีระบบพี่เลี้ยงหรือที่ปรึกษาการทำงานในสถานประกอบการ เช่น มีระบบพี่เลี้ยงสอนงาน
1.4) มีสวัสดิการหรือเบี้ยเลี้ยงตามความเหมาะสม เช่น ได้รับความเห็นชอบและสิ่งสนับสนุน
เป็นพิเศษจากสถานประกอบการ
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
ข้อ 2 กระบวนการทำงานและการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ (20 คะแนน)
โปรดอธิบายกระบวนการดำเนินงานของโครงงานหรือผลงานนวัตกรรมโดยแสดงให้เห็นการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะที่ได้เรียนมาในการวิเคราะห์ปัญหา แก้ไขปัญหา หรือสร้างแนวทางใหม่ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
2.1) กระบวนการทำงานมีความถูกต้อง เป็นระบบ และมีแบบแผน
2.2) นิสิตได้ใช้ความรู้และทักษะเชิงวิชาชีพ
2.3) สามารถแสดงการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา หรือสร้างแนวทางใหม่อย่างชัดเจน
สรุปสาระสำคัญ สามารถมีรูปภาพประกอบได้ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
ข้อ 3 ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงาน/ผลงาน (25 คะแนน)
โปรดสรุปผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการหรือสถาบันอุดมศึกษาต่อโครงงาน/ผลงาน อันเนื่องมาจากคุณภาพของผลงานที่นำไปใช้ประโยชน์ได้ หรือมีศักยภาพในการนำไปใช้ประโยชน์ ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
3.1) ผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการอยู่ในระดับดีมาก หรือไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
3.2) มีหลักฐานของผลประเมิน และระยะเวลาในการประเมินชัดเจน
3.3) แนบรูปภาพแบบฟอร์ม UP-CWIE 14 ที่สถานประกอบการประเมิน
สรุปสาระสำคัญ สามารถมีรูปภาพประกอบได้ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
ข้อ 4 การนำโครงงานหรือผลงานไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม (30 คะแนน)
โปรดอธิบายการพัฒนาโครงงานหรือผลงานนวัตกรรมที่เกิดจากความคิดสร้างสรรค์แก่สถานประกอบการในระหว่างการปฏิบัติงาน รวมถึงการยื่นจดคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา (อย่างน้อยอนุสิทธิบัตร) โดยความยินยอมของสถานประกอบการ และก่อให้เกิดการพัฒนานวัตกรในระดับประเทศ
เกณฑ์ประกอบการพิจารณา
4.1) โครงงาน/ผลงานมีลักษณะเป็นนวัตกรรมก่อให้เกิดจากความคิดสร้างสรรค์แก่สถานประกอบการ
4.2) โครงงาน/ผลงานมีการยื่นขอคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา
4.3) โครงงาน/ผลงานก่อให้เกิดการพัฒนานวัตกรในระดับประเทศ
สรุปสาระสำคัญ สามารถมีรูปภาพประกอบได้ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
หมายเหตุ
นวัตกรรม หมายถึง ผลงานใหม่ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ในสถาบันอุดมศึกษาหรือสถานประกอบการนั้น ๆ 
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