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แบบเสนอข้อมูลสำหรับการคัดเลือกและตัดสินรางวัลสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานดีเด่น มหาวิทยาลัยพะเยา
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ข้อมูลนิสิต
1. ชื่อ-สกุล
  
:  
นาย/นางสาว.........................................................................................
2. สาขาวิชา/คณะ     

: 
สาขาวิชา............................................................ คณะ..........................
3. สถาบันอุดมศึกษา  

:  
..............................................................................................................
4. เบอร์โทรศัพท์มือถือ

:
…...…………………………………………...……………………………………………...
5. 
อีเมล์ 

:
…………………....………………………………………..……………………......………
6. 
ชื่อโครงการ/ผลงาน   
:  
..............................................................................................................
7. ชื่อสถานประกอบการ 
:  
.............................................................................................................
8. ที่อยู่สถานประกอบการ 
:
…………….………………….……………………………………………………………….
9. ระยะเวลาปฏิบัติงาน

: 
ตั้งแต่วันที่ .......... เดือน................. พ.ศ. …...... ถึง วันที่ ........ เดือน .... 
พ.ศ. …........รวมเป็นเวลา (ระบุจำนวนปี/เดือน/วัน)  ............ ปี ...............เดือน ............... วัน 
ข้อมูลของผู้นิเทศงานหรือพนักงานพี่เลี้ยงหรือที่ปรึกษาการทำงานในสถานประกอบการ
ชื่อ – สกุล ………………....................................................................................................………..………….......…………..
ตำแหน่ง ……………………………………………………………………………………………………………….…………………….……………

แผนก .......................................................................................................................................................................

ขัอมูลของอาจารย์นิเทศ


ชื่อ – สกุล ………………....................................................................................................…………………................……..
ตำแหน่ง ……………………………………………………………………………………………………………….…………………………….……

สาขาวิชา/คณะ  ……...............................................................................................................................................................

ข้อ 1 การจัดระบบการทำงานและการดูแลนิสิตในสถานประกอบการ (25 คะแนน)
 โปรดอธิบายการดำเนินงานของสถานประกอบการในการจัดระบบการทำงานการดำเนินโครงงานหรือผลงานหรืองานประจำของนิสิต ทั้งในด้านลักษณะงาน ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ระบบพี่เลี้ยงสอนงาน รวมถึงการจัดสวัสดิการและเบี้ยเลี้ยงที่เหมาะสม ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
1.1) มีการจัดระบบการทำงานที่ชัดเจนและเหมาะสม เช่น สถานประกอบการกำหนดกรอบงาน 
และจัดโปรแกรมการทำงานของนิสิตสหกิจศึกษาฯ สถานประกอบการกำหนดคุณสมบัติของนิสิต
สหกิจศึกษาที่ต้องการรับเข้าปฏิบัติงาน
1.2) มีระบบพี่เลี้ยงหรือที่ปรึกษาการทำงานในสถานประกอบการ เช่น สถานประกอบการกำหนดหน่วยงานที่รับผิดชอบและพนักงานที่ปรึกษา สถานประกอบการพร้อมที่จะดูแลนิสิตสหกิจศึกษา 
ให้คำแนะนำและเปิดโอกาสให้นิสิตสหกิจศึกษา ได้เรียนรู้งานให้เต็มศักยภาพที่สถานประกอบการจะให้ได้
1.3) มีสวัสดิการหรือเบี้ยเลี้ยงตามความเหมาะสม เช่น สถานประกอบการแนะนำหรือจัดหาที่พักให้กับนิสิตสหกิจศึกษา ในกรณีที่บ้านพักอาศัยของนิสิตสหกิจศึกษาฯอยู่ไกลจากสถานประกอบการ
สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
ข้อ 2 กระบวนการทำงานและการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ (25 คะแนน)
โปรดอธิบายกระบวนการดำเนินงานของโครงงานหรือผลงานโดยแสดงให้เห็นการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะที่ได้เรียนมาในการวิเคราะห์ปัญหา การแก้ไขปัญหา หรือการสร้างแนวทางใหม่ ตามเกณฑ์
การพิจารณา ดังนี้
2.1) กระบวนการทำงานมีความถูกต้อง เป็นระบบ และมีแบบแผน
2.2) นิสิตได้ใช้ความรู้และทักษะเชิงวิชาชีพ

2.3) นิสิตสามารถแสดงการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา หรือสร้างแนวทางใหม่อย่างชัดเจน
สรุปสาระสำคัญ สามารถมีรูปภาพประกอบได้ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
ข้อ 3 ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงาน/ผลงาน (15 คะแนน)
โปรดสรุปผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงานหรือผลงานของนิสิต 
ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
3.1) ผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการอยู่ในระดับดีมาก หรือไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
3.2) มีหลักฐานของผลประเมิน และระยะเวลาในการประเมินชัดเจน
3.3) แนบรูปภาพแบบฟอร์ม UP-CWIE 14 ที่สถานประกอบการประเมิน
สรุปสาระสำคัญ สามารถมีรูปภาพประกอบได้ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
ข้อ 4 การนำโครงงานหรือผลงานไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม (35 คะแนน)
โปรดอธิบายการนำโครงงานหรือผลงานไปใช้ประโยชน์จริงในสถานประกอบการ โดยแสดงผลลัพธ์
ที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
4.1) โครงงานหรือผลงานสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง
4.2) โครงงานหรือผลงานแสดงผลลัพธ์ที่ชัดเจนต่อการดำเนินงานของสถานประกอบการ
สรุปสาระสำคัญ สามารถมีรูปภาพประกอบได้ (ไม่เกิน 1 หน้า A4)
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